
Die Komponenten des admINT-Zertifikates in 2 Stufen:

AUFBAUSTUFE

A: SPRACHKOMPETENZ

B: INTERKULTURELLE
     KOMPETENZ

C: INTERNATIONALE
     MOBILITÄT

GRUNDSTUFE

Komponente A: Sprachkompetenz kann erreicht werden durch

• Besuch eines Englischsprachkurses von mind. 15 h im Sprachzentrum
oder bei einem anderen anerkannten Anbieter
oder

• Teilnahme an einem arbeitsplatzbezogenen Sprachmodul, z.B. „Tele-
phoning in English“ oder „E-Mails in English“
oder

• regelmäßige Teilnahme am englischsprachigen Brown Bag Lunch über
ca. 6 Monate

Komponente B: Interkulturelle Kompetenz kann erreicht werden durch

• eintägiger Workshop zu Interkultureller Kommunikation
sowie

• mind. 2 Teilnahmen an der Veranstaltungsreihe „Kulturen im Fokus“

Komponente C: Internationale Mobilität kann erreicht werden durch

• mind. 5 Tage Auslandssprachkurs
oder

• mind. 5 Tage Staff Training Week
oder

• mind. 5 Work Shadowing/Besuch einer Partnerhochschule
oder

• Betreuung eines internationalen Gastes an der Bauhaus-Universität




